
Checklist belangrijke documenten 
Voor doorlopen Checklist gelijke behandeling EU-burgers

Op deze checklist vindt u een overzicht van documenten die u in ieder geval moet mee nemen of 
kunnen tonen wanneer u naar de gemeente gaat.

Het is uw eigen verantwoordelijkheid om de documenten mee te nemen.

☐ Document om identiteit en nationaliteit aan te tonen. Dit mag een kopie zijn.
  • Geldig paspoort 
  • Geldige identiteitskaart 
  • Andere middelen: 
    º Niet-geldig paspoort
    º Niet-geldige identiteitskaart
    º Rijbewijs (in combinatie met andere documenten die nationaliteit aantonen)
    º Geboorteakte (in combinatie met andere documenten die de identiteit aantonen)

☐ Bewijs wanneer u het laatst Nederland in bent gereisd.
 Hieronder staan enkele voorbeelden van bewijs:
  • Inschrijving in BRP
  • Internationaal bus/treinkaartje naar Nederland 
  • Bonnetjes van aankopen in Nederland 
  • Inzicht in rekeningoverzicht waarop aankopen in Nederland te zien zijn 
  • Arbeidsovereenkomst en loonstroken 
  • Huurovereenkomst en bewijs betaling huur

☐ Bewijs van werk(verleden) OF voldoende middelen van bestaan. 
 Hieronder staan voorbeelden van bewijs van werk(verleden) in loondienst:
  • Arbeidscontracten 
  • Salarisbetalingen
  • Loonstrookjes
  • Overzicht arbeidsverleden en loongegevens in Mijn UWV 
  • Persoonlijke pagina sociale verzekeringsbank

 Hieronder staan benodigde documenten om werk als zelfstandige aan te tonen:
  • Uw inschrijving(en) bij de Kamer van Koophandel (KVK) EN;
  • Al de volledige en definitieve jaarrekeningen van uw onderneming(en) EN;
  • Al uw volledige en definitieve aanslagen inkomstenbelasting EN; 
  • Al uw aangiftes btw (omzetbelasting).

 Hieronder staan voorbeelden van voldoende middelen van bestaan die niet werk-gerelateerd zijn:
  • Bewijs van ontvangen van een uitkering waarvoor premies zijn betaald
   (door inzicht in bankrekening of toekennings- en beëindigingsbesluit)
  • Bewijs van een erfenis (bv. door testament, notariële akte of bankrekeningbijschriften)
  • Bewijs van een gift (bv. door testament, notariële akte of bankrekeningbijschriften)

☐ Indien u momenteel geen werkt heeft dient u bewijs van zicht op werk aan te leveren.
 Enkele voorbeelden die hierop wijzen zijn:
  • Bewijs van lopende sollicitaties
  • Uitnodiging voor een sollicitatie/startgesprek
  • Bewijs dat u in afwachting bent van de uitslag van een sollicitatie/startgesprek

https://www.uwv.nl/particulieren/mijnuwv/uw-arbeidsverleden-en-loongegevens-bekijken-en-opvragen/index.aspx

